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PROGRAMME DE
FORMATION

VERSION : 31 JUILLET 2025
TAUX DE REUSSITE : 95%
TAUX DE SATISFACTION : 92%

® PUBLIC CONCERNE

MEDECINS

TPREREQUIS

ETRE DIPLOME DE SA PROFESSION

® MoDALITES

O PRESENTIEL

@ E-LEARNING

O CLASSE VIRTUELLE
O MIXTE

?DUREE ET ACCES

HEURES : 20H
DELAIS D'ACCES : DE 24H A1 MOIS

TPROFIL FORMATEUR

INFIRMIER DIPLOME D'ETAT

DU DE DIABETOLOGIE PRATIQUE

DU EN THERAPIES COGNITIVES ET
COMPORTEMENTALES

DIPLOME D'HYPNOSE ERIKSONIENNE
ET THERARIES BREVES

®TARIF

950€ HT*

@ PRISE EN CHARGE**
@ INDEMNISATION***

®FoRMAT

O EPP : EVALUATION DES PRATIQUES
PROFESSIONNELLES

O GESTION DES RISQUES

O PROGRAMME INTEGRE

©® FORMATION CONTINUE

odpc

N BN

Qrganisme enregistré par I'Agence nati
Retrouvaz toute I'offre du DPC sur w1

ERUDIT NOVATION

21 RUE DE COURCELLES 5100 REIMS
SIRET : 9202675490001
SITE : WWW.ERUDITNOVATION.COM
CONTACTE@ERUDITNOVATION.COM
oz7us 892498

& ERUDIT NOVATION ¢ ERUDIT NOVATION ¢ ERUDIT NOVATION & ERUDIT NOVATION &

REPERAGE ET PRISE EN CHARGE
DU RISQUE CARDIOVASCULAIRE

ORIENTATION DIPC : 22 : REPER{-\GE ET PRISE EN CHARGE DU RISQUE
CARDIOVASCULAIRE (SOUS RESERVE DE PUBLICATION PAR LANDPC)

® RESUME DE LA FORMATION

2EME CAUSE DE MORTALITE EN FRANCE, LES MALADIES CARDIO-NEU-
ROVACULAIRES SONT RESPONSABLES DE LA MAJORITE DES DECES
CHEZ LES FEMMES ET LES PERSONNES AGEES. CELA REPRESENTE
UNE CHARGE DE SANTE PUBLIQUE POUR LASSURANCE MALADIE, EN
TERME DE TRAITEMENT CURATIF ET PREVENTIF DU RISQUE
CARDIOVASCULAIRE, DE DIABETE ET DE SEJOURS HOSRITALIERS. LE
MODE DE VIE, LES FACTEURS DE RISQUE METABOLIQUES, LE TABAC
ET LALCOOL SONT LES LEVIERS POUR ESQUELS IL EST POSSIBLE DE
PROPOSER DES ACTIONS DE PREVENTION. CES LEVIERS PEUVENT
ETRE MODIFIES EN EDUQUANT, EN ACCOMPAGNANT LA MOTIVATION
DU PATIENT POUR QU'IL SE RETROUVE AU CENTRE DE SA PRISE EN
CHARGE.

LAPPROCHE GLOBALE DANS LA PRISE EN CHARGE PERSONNALISEE
PERMET UNE ADARPTATION THERAPEUTIQUE ADAPTEE ET COLLABO-
RATIVE AVEC LE PATIENT. DANS CERTAINES SITUATIONS, LA
POLYMEDICATION ENTRAINE UN RISQUE MAJORE DE IATROGENIE.
MEME S| LINCIDENCE DES AVC ET DE L'IDM EST PLUS ELEVEE CHEZ
LHOMME A AGE EGAL, IL Y A UNE ATTENTION PLUS PORTEE SUR LES
RISQUES DES FEMMES JEUNES QUI ONT ACCES AUX SECOURS DE
MANIERE PLUS DIFFEREE. LA SPECIFICITE DES FACTEURS DE RISQUE
POUR LES FEMMES DOIT ETRE PRISE EN COMPTE.

LA DISPARITE FACE AUX INGALITES D'ACCES AUX SOINS, LA
PRECARITE, LES MALADIES MENTALES FONT EGALEMENT PARTIES
DES FACTEURS DE RISQUE CARDIO-NEUROVASCULAIRE CHEZ CES
PERSONNES.

?OBJECTIFS DE LA FORMATION

A LISSUE DE LA FORMATION, LES APPRENANTS SERONT CARPABLE DE :
- RAPPELER LANATOMIE DU SYSTEME CARDIAQUE ET DEFINIR LES
FACTUERS DE RISQUE ET LES FACTEURS PROTECTEURS.

- DEFINIR LES DIFFERENTES PATHOLOGIES CARDIOVASCULAIRES (AVC,
HTA, IDM, ...) ET CONNAITRE LES DONNEES ERPIDEMIOLOGIQUES.

- DEFINIR LES DIFFERENTS EXAMENS COMPLEMENTAIRES ET LES
CONDUITES THERAPEUTIQUES DE CHAQUE PATHOLOGIE.

- DETERMINER LES FACTEURS DE RISQUE CARDIOVASCULAIRE POUR LE
PATIENT POUR DEFINIR LOBJECTIF

D'AMELIOATION DE CES FACTEURS.

- DEFINIR LES BESOINS DE SUIVI EN FONCTION DE L'AGE ET DES RISQUES
DU PATIENT.

- ADAPTER LA PRISE EN CHARGE GLOBALE ET PROPOSER UNE
EVALUATION ET UNE SURVEILLANCE AUX FEMMES.

- DEFINIR LEDUCATION THERAPEUTIQUE ET LES OUTILS DE
COMMUNICATION UTILES A LEDUCATION THERAPEUTIQUE.

- PROPOSER UNE ACTION DE CHANGEMENT SELON LES FACTEURS
MODIFIABLES DU PATIENT.

- DEFINIR LA COORDINATION ET LE RESSOURCES UTILISABLES POUR
UNE COORDINATION EFFICIENTE.

- DEFINIR LE RISQUE IATROGENIQUE ET CONNAITRE LES SIGNES DE
IATROGENIE MEDICAMENTEUSE LES PLUS FREQUENTES.

METHODES PEDAGOGIQUES ET
D'EVALUATION

METHODES PEDAGOGIQUES METHODES D'EVALUATION
® VIDEOS ® QCM PRE-TEST ET POST-TEST
@ POWER POINT @ QCM
® ANNEXES ® VRAI/FAUX
® FORUM DE DISCUSSION @ CAS CLINIQUE
(AVEC LES FORMATEURS O AUDIT CLINIQUE
ET LES APPRENANTS DE O TEXTE A TROU
LA MEME SESSION) O CHOIX UNIQUE

O QUESTION ORDONNEE
O ASSOCIATION

NOS FORMATIONS PEUVENT ETRE ADAPTEES POUR LES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP.
NOTRE REFERENT HANDICAPR EST A VOTRE DISPOSITION POUR ECHANGER EN TOUTE CONFIDENTIALITE
SUR VOTRE PROJET DE FORMATION ET POUR METTRE EN PLACE LES EVENTUELS AMENAGEMENTS
SPECIFIQUES A PREVOIR.

CONTACTEZ NOTRE REFERENT HANDICAP MR RAULET DUPONT DIMITRI, A LADRESSE SUIVANTE
CONTACT@ERUDITNOVATION.COM POUR CONVENIR D'UN RENDEZVOUS TELEPHONIQUE.

*PRIX NET DE TAXE, EXONERE DE TVA - ART. 26144 A DU CGI

**DANS LA LIMITE DE VOS CREDITS DISPONIBLES ANNUEL (VOIR AGENCEDPC.FR) S| PLUS DE DISPONIBILITE,
LE FINANCEMENT SE FERA PERSONNELLEMENT PAR LE BENEFICIAIRE

***VERSEMENT POUR PERTE DE REVENU SOUS CONDITIONS D'AVOIR RENSEIGNE VOTRE IBAN SUR VOTRE
COMPTE AGENCEDPC.FR AVANT LA SOUSCRIPTION DE LA FORMATION
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TLISTE DES SESSIONS

DATES LIEU

JANVIER

ACCESSIBILITE : DU 01 JANVIER AU 31 JANVIER

A DISTANCE

FEVRIER

ACCESSIBILITE : DU O1 FEVRIER AU 28 FEVRIER

A DISTANCE

MARS

ACCESSIBILITE : DU 01 MARS AU 31 MARS

A DISTANCE

AVIRIL

ACCESSIBILITE : DU 01 AVRIL AU 30 AVRIL

A DISTANCE

MAI

ACCESSIBILITE : DU O1 MAI AU 31 MAI

A DISTANCE

JUIN

ACCESSIBILITE : DU 01 JUIN AU 30 JUIN

A DISTANCE

JUILLET

ACCESSIBILITE : DU O1 JUILLET AU 31 JUILLET

A DISTANCE

AOUT

ACCESSIBILITE : DU 01 AOUT AU 31 AOUT

A DISTANCE

SEPTEMBRE

ACCESSIBILITE : DU 01 SERPTEMBRE AU 30 SEPTEMBRE

A DISTANCE

OCTOBRE

ACCESSIBILITE : DU O1 OCTOBRE AU 31 OCTOBRE

A DISTANCE

NOVEMBRE

ACCESSIBILITE : DU 01 NOVEMBRE AU 30 NOVEMBRE

A DISTANCE

DECEMBRE

ACCESSIBILITE : DU O1 DECEMBRE AU 31 DECEMBRE

A DISTANCE

@0006OD

¢ ERUDIT NOVATION & ERUDIT NOVATION  ERUDIT NOVATION & ERUDIT NOVATION &


https://www.linkedin.com/company/linkedin-eruditnovation-odf/?viewAsMember=true
https://www.tiktok.com/@eruditnovation?is_from_webapp=1&sender_device=pc
https://www.facebook.com/profile.php?id=100087667135979
https://www.instagram.com/eruditnovation/
mailto:contat%40eruditnovation.com?subject=Demande%20de%20contact
tel : +33970708380
https://www.eruditnovation.com/contact

