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GESTION DE CABINET
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PROGRAMME DE
FORMATION

VERSION : 31 JUILLET 2024
TAUX DE REUSSITE : NC
TAUX DE SATISFACTION : NC

?PUBLIC CONCERNE

INFIRMIERS

TPREREQUIS

ETRE DIPLOMEE DE SA PROFESSION

® MoDALITES

O PRESENTIEL

@ E-LEARNING

O CLASSE VIRTUELLE
O MIXTE

®bUREE ET AccES

HEURES : \4H
DELAIS D'ACCES : DE 24H A1 MOIS
EPP:0OUIO NON @

?PROFIL FORMATEUR

INFIRMIER DIPLOME D'ETAT

DU DE DIABETOLOGIE PRATIQUE

DU EN THERAPRIES COGNITIVES ET
COMPORTEMENTALES

DIPLOME D'HYPNOSE ERIKSONIENNE
ET THERAPIES BREVES

®TARIF

200€ HT*

® PRISE EN CHARGE**
O INDEMNISATION***

ERUDIT NOVATION

21 RUE DE COURCELLES 5100 REIMS
SIRET : 9202675490001
SITE : WWW.ERUDITNOVATION.COM
CONTACTE@ERUDITNOVATION.COM
oz7us 892498

& ERUDIT NOVATION ¢ ERUDIT NOVATION ¢ ERUDIT NOVATION & ERUDIT NOVATION

GESTION DE CABINET :
DEVELOPPER VOTRE
ACTIVITE LIBERALE

ORIENTATION FIF-PL : SOS5-025 - LA GESTION DE CABINET : DEVELOP-
PER VOTRE ACTIVITE LIBERALE
(SOUS RESERVE DE PUBLICATION PAR LE FIF-PL)

®RESUME DE LA FORMATION

DURANT NOS ANNEES D'ETUDES D'INFIRMIERES, LAPPROCHE DU
CHEF D'ENTREPRISE QUE REPRESENTE UN CABINET LIBERAL EST
PARFOIS SPORADIQUE. CE MODE D'EXERCICE OBLIGE A SE RENSEI-
GNER PAR SOI-MEME DES DEMARCHES, DES CADRES LEGAUX, DES
ASPECTS COMPTABLES ET FISCAUX. CETTE FORMATION A POUR BUT
D'INFORMER LE PROFESSIONNEL SUR LES DROITS ET LES DEVOIRS
INHERENTS A NOTRE PROFESSION.

TOBJECTIFS DE LA FORMATION

A LISSU DE CETTE FORMATION LES APPRENANTS SERONT CA-
PABLES DE :

* CONNAITRE TOUS LES CHAMPS DE LEXERCICE LIBERAL DE LA PRO-
FESSION INFIRMIERED

* ETRE ACTEUR DE LEUR ENTREPRISE LIBERALED

* RESPECTER LE CADRE LEGISLATIF, REGLEMENTAIRE ET DEONTOLO-
GIQUED

* DEVELOPPER LEUR ACTIVITEI DANS DE BONNES CONDITIONSD

* S'ENGAGER DANS UNE DEMARCHE QUALITED

METHODES PEDAGOGIQUES ET
D'EVALUATION

METHODES PEDAGOGIQUES METHODES D'EVALUATION
® VIDEOS ® QCM PRE-TEST ET POSTTEST
@® POWER POINT O QCM
® ANNEXES ® VRAI/FAUX
® FORUM DE DISCUSSION O CAS CLINIQUE
(AVEC LES FORMATEURS O AUDIT CLINIQUE
ET LES APPRENANTS DE O TEXTE A TROU
LA MEME SESSION) ® CHOIX UNIQUE

O QUESTION ORDONNEE
O ASSOCIATION

NOS FORMATIONS PEUVENT ETRE ADAPTEES POUR LES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP.

NOTRE REFERENT HANDICAPR EST A VOTRE DISPOSITION POUR ECHANGER EN TOUTE CONFIDENTIALITE
SUR VOTRE PROJET DE FORMATION ET POUR METTRE EN PLACE LES EVENTUELS AMENAGEMENTS SPECI
FIQUES A PREVOIR.

CONTACTEZ NOTRE REFERENT HANDICAP MR RAULET DUPONT DIMITRI, A LADRESSE SUIVANTE CONTACT@
ERUDITNOVATION.COM POUR CONVENIR D'UN RENDEZ-VOUS TELEPHONIQUE.

*PRIX NET DE TAXE, EXONERE DE TVA - ART. 26144 A DU CGI

**DANS LA LIMITE DE VOS CREDITS DISPONIBLES ANNUEL (VOIR FIFPL.FR) S| PLUS DE DISPONIBILITE, LE
FINANCEMENT SE FERA PERSONNELLEMENT PAR LE BENEFICIAIRE

***NON ELIGIBLE DANS LE CADRE DU FIF-PL



