LE BILAN DE SOINS
INFIRMIER (BSI)

AN
N\~

PROGRAMME D=
FORMATION

ORIENTATION FIF-PL : SO5-063 - LE BILAN DE SOINS INFIRMIER (BSI)
(SOUS RESERVE DE PUBLICATION PAR LE FIF-PL)

o __ -
RESUME DE LA FORMATION

LA PRISE EN CHARGE DES PATIENTS A DOMICILE CONNAIT UNE
AUGMENTATION DES BESOINS EN SOINS. POUR ASSURER UNE PRISE
EN CHARGE EFFICIENTE ET PERSONNALISEE, IL EST ESSENTIEL DE
PRENDRE EN COMPTE TOUTES LES DIMENSIONS D'UNE PERSONNE :
PHYSIOLOGIQUE, PSYCHOLOGIQUE, ECONOMIQUE, SOCIALE, CULTU-
RELLE ET SPIRITUELLE. LES INFIRMIERS ET INFIRMIERES ONT LA RES-
PONSABILITE D'EVALUER LES BESOINS DES PATIENTS ET DE PROPO-
SER UN PLAN DE SOINS PERSONNALISE PRENANT EN COMPTE CES
DIFFERENTES DIMENSIONS.

DANS LE CADRE DE LEUR EXERCICE PROFESSIONNEL, LES INFIR-
MIERS ET INFIRMIERES ONT LA COMPETENCE D'ANALYSER, D'ORGA-
NISER, DE REALISER ET D'EVALUER LES SOINS INFIRMIERS, CONFOR-
MEMENT AU CODE DE LA SANTE PUBLIQUE. ILS ONT LA CAPACITE

DE PRENDRE DES INITIATIVES ET DACCOMPLIR LES SOINS QU'ILS
JUGENT NECESSAIRES, EN IDENTIFIANT LES BESOINS DE LA PER-
SONNE, EN POSANT UN DIAGNOSTIC INFIRMIER, EN FORMULANT DES
OBJECTIFS DE SOINS, EN METTANT EN (EUVRE DES ACTIONS APRPPRO-
PRIEES ET EN LES EVALUANT. ILS PEUVENT EGALEMENT ELABORER
DES PROTOCOLES DE SOINS INFIRMIERS RELEVANT DE LEUR INITIA-
TIVE, EN COLLABORATION AVEC LES MEMBRES DE LEQUIPE SOI-
GNANTE.
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TOBJECTIFS DE LA FORMATION

A LISSUE DE LA FORMATION, LES APPRENANTS SERONT CAPABLES
DE:

+« COMPRENDRE LE FONCTIONNEMENT GENERAL DU BILAN DE SOINS
INFIRMIERS (BSI) ET LES OUTILS ASSOCIES.

* SAVOIR RECUEILLIR LES DONNEES NECESSAIRES A LELABORATION
DU BSI ET UTILISER LES GRILLES D'EVALUATION DE LA CHARGE EN
SOINS INFIRMIERS.

* ACQUERIR LES COMPETENCES REGLEMENTAIRES ET CLINIQUES NE-
CESSAIRES A L'EVALUATION CLINIQUE, INCLUANT LA MAITRISE DE LA
DEMARCHE CLINIQUE, DE LENTRETIEN CLINIQUE ET PHYSIQUE, AINSI
QUE LAPPLICATION DE CETTE DEMARCHE EN TENANT COMPTE DES
RECOMMANDATIONS DE BONNES PRATIQUES PROFESSIONNELLES
(RBPP).

* UTILISER LE RAISONNEMENT CLINIQUE ET LA DEMARCHE CLINIQUE
POUR ETABLIR UN PLAN DE SOINS, TOUT EN COMPRENANT LES
CONCEPRPTS DAUTONOMIE ET DE DEPENDANCE, ET EN INTEGRANT LE
ROLE DE L'INFIRMIER VIS-AVIS DES RECOMMANDATIONS DE BONNES
PRATIQUES PROFESSIONNELLES (RBPP).

* MAITRISER LA STRUCTURE DU BSI ET SES DIFFERENTES ETAPES ET
COMPRENDRE LES VOLETS ADMINISTRATIFS, MEDICO-SOCIAL, MEDI-
CAL ET LES MODULES DE SOINS NON-MEDICAUX.

+ CONNAITRE LES ACTEURS SANITAIRES ET SOCIAUX IMPLIQUES
DANS LA COORDINATION DES SOINS ET COMPRENDRE LES DISPOSI-
TIFS DAPPUI A LA COORDINATION.
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METHODES PEDAGOGIQUES ET

D'EVALUATION
METHODES PEDAGOGIQUES METHODES D'EVALUATION
® VIDEOS ® QCM PRE-TEST ET POST-TEST
@ POWER POINT ® QCM
TTAIQIF ® ANNEXES ® VRAI/FAUX
N ® FORUM DE DISCUSSION O CAS CLINIQUE

100€ HT (AVEC LES FORMATEURS O AUDIT CLINIQUE

@ PRISE EN CHARGE** ET LES APPRENANTS DE O TEXTE A TROU

O INDEMNISATION*** LA MEME SESSION) O CHOIX UNIQUE

O QUESTION ORDONNEE
O ASSOCIATION

NOS FORMATIONS PEUVENT ETRE ADAPTEES POUR LES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP.

NOTRE REFERENT HANDICAPR EST A VOTRE DISPOSITION POUR ECHANGER EN TOUTE CONFIDENTIALITE
SUR VOTRE PROJET DE FORMATION ET POUR METTRE EN PLACE LES EVENTUELS AMENAGEMENTS SPECI
FIQUES A PREVOIR.

CONTACTEZ NOTRE REFERENT HANDICAP MR RAULET DUPONT DIMITRI, A LADRESSE SUIVANTE CONTACT@
ERUDITNOVATION.COM POUR CONVENIR D'UN RENDEZ-VOUS TELEPHONIQUE.
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21 RUE DE COURCELLES 5100 REIMS
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